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TEXTE DES RESOLUTIONS
L'ASSEMBLEE GENERALE A CARACTERE MIXTE

DU 29 JUIN 2018

Mesdames et Messieurs les actionnaires de la 8ddigibdentsont convoqués en assemblée générale
a caractére mixte, au siége social, 30 bis, rugailly, & La Plaine Saint Denis (93210), le 29 jabil8
a 11 heures, a l'effet de délibérer sur I'ordrgaiu suivant :

De la compétence de I'assemblée générale ordinaaenuelle

= Présentation des comptes sociaux de I'exercicelel@L décembre 2017, du rapport
de gestion, du rapport du conseil sur le gouverngnwentreprise, les rapports
spéciaux du conseil d’administration sur les opsiode souscription d’actions
consenties ou exerceées, sur l'attribution gratdit&ctions,

= Rapports du Commissaire aux Comptes sur I'exécutlensa mission, sur les
conventions réglementées, sur le gouvernementrdjaige,

= Approbation des comptes annuels, des rapportssetaeventions,

= Affectation et répartition du résultat de I'exereic

= Approbation des principes et criteres de détermamatdes éléments fixes et
exceptionnels composant la rémunération totale lestavantages attribuables au
Président Directeur général au titre de I'exercR@l8 ;

= Approbation des éléments fixes et exceptionnelgposant la rémunération totale et
les avantages versés ou attribués au titre deefe@ge 2017 au Président Directeur
général ;

De la compétence de I'assemblée générale extraordire

= Modification des articles 4, 13, 14, 20 et 31 dasgs,

= Délégation de compétence au conseil d'administraga vue d’augmenter le capital
social par émission d’'actions réservée aux saladass le cadre de Il'article L.225-
129-6 du Code de commerce,

* Pouvoirs en vue des formalités.



Texte des projets de résolutions

De la compétence de I'assemblée générale ordinaaenuelle

Premiére résolution
(Examen et approbation des comptes sociaux dertees2016)

L'assemblée générale, aprés avoir :

- pris connaissance du rapport de gestion du cod'seiiministration pour I'exercice social clos le
31 décembre 2017, auquel sont annexés le rappdd gauvernement d’entreprise et le tableau
des résultats des cing derniers exercices et leatalpécapitulatif des délégations consenties ;

- et entendu la lecture du rapport du commissairecamxptes sur I'exécution de sa mission et du
rapport du commissaire sur le rapport du consedldufinistration sur le gouvernement
d’entreprise ;

approuve les comptes annuels dudit exercice, €l gpnt été présentés, ainsi que les opérations
traduites par ces comptes et résumées dans cesteapp

Deuxiéme résolution
(Affectation du résultat de I'exercice 2016)

L’assemblée générale constate que le résultatdertice clos le 31 décembre 2017 se traduit par un
bénéfice de402.541,0Xuros et que le bénéfice distribuable ressort a :

- le bénéfice de I'exercice ECOUIE..........mmmmeeeeeeennn... 402 541,01 €
- les bénéfices antérieurs reportés a nouvead.......... 125 490,51 €
0] <= | TR 528 031,52 €

Sur proposition du conseil d’administration, eléxile d’affecter ce bénéfice de la maniere suivante

- atitre de dividendes bruts.............ueeeccviieeeennns 494 450,11 €
soit un dividende brut de 0,11 € par action
- AU < FepPOort & NOUVEAU » .......ocevvivvririreeeneeeaeeeenenns 3358141 €
TOtal e 528 031,52 €

Le dividende brut est fixé & 0,11 euro par actibe.détachement du coupon interviendra le 3 juille
2018 et le dividende sera mis en paiement a cordptérjuillet 2018

Il est précisé que ce dividende est soumis, paupérsonnes physiques fiscalement domiciliées en
France, a un préléevement forfaitaire unique (PFJ)2{8 % auquel s’ajoutent les prélévements sociaux
de 17,2 %, soit une taxation globale de 30 %. L¥ B&pplique de plein droit a défaut d’option pour
le bareme progressif de I'impdt sur le revenu, metamt alors de bénéficier de I'abattement fiseal d
40 %. Cette option, expresse et irrévocable, edtadg (elle porte sur 'ensemble des revenus eisgai



entrant dans le champ d’application du PFU). Etie étre exercée chaque année, par le contribuable,
lors du dépbt de sa déclaration de revenus.

Le dividende distribué & un actionnaire fiscalerment domicilié en France est soumis a une retenue a
la source au taux prévu a larticle 187 du Codeégiindes impéts, éventuellement diminuée en
application de la convention fiscale conclue efarérance et I'Etat de résidence du bénéficiaire.

Conformément aux dispositions législatives, noussvappelons qu’il a été mis en distribution :

v Autitre de I'exercice 2014, une somme globale @2 465,19 €, soit 0,11 € brut par actions,
tenant compte de la renonciation a dividende dis @motionnaires. Ce dividende était
éligible & I'abattement de 40 % pour les persorptesiques qui ont justifiées de leur
résidence fiscale en France.

v Autitre de I'exercice 2015, une somme globale @k 850,62 €, soit 0,11 € brut par actions,
tenant compte de la renonciation a dividende de fotionnaires et tenant compte des
actions auto-détenues n'ayant pas droit a dividendze dividende était éligible a
'abattement de 40 % pour les personnes physiquesrg justifiees de leur résidence
fiscale en France.

v Au titre de I'exercice 2016, une somme globale @k 450,11 €, soit 0,11 € brut par actions,
tenant compte de la renonciation & dividende ds actionnaires et tenanbmpte de la
réduction de capital par annulation des titres -@étenus réaliséau 30 avril 2017Ce
dividende était éligible #abattement de 40 % pour les personnes physiquéesrt
justifiées de leur résidence fiscale en France.

Troisiéme résolution
(Présentation des rapports sur les options etiiflatition gratuite d’actions)

L’assemblée générale constate que le rapport $pééiau & I'article L.225-184 du Code de commerce
sur les opérations réalisées en vertu des disposifirévues aux articles L.225-177 a L.225-186esur
options de souscription ou d’achat d’actions, ains celui sur les attributions gratuites d’actjdas
ont été présentés par le conseil d’administration.

Quatrieme résolution
(Examen du rapport du commissaire aux comptesesucdnventions)

L'assemblée générale, connaissance prise du ragypadmmissaire aux comptes sur les conventions
visées par l'article L.225-38 et suivants du Codecdmmerce, approuves conventions poursuivies
dont il est fait état.

Cinguiéme résolution
(Approbation des principes et criteres de détertidmades éléments composant la rémunération de
Monsieur Morgan OHNONA)

L'assemblée générale, statuant aux conditions deuquet de majorité requises pour les assemblées
générales ordinaires, aprés avoir pris connaissdaceapport du conseil d’administration sur le
gouvernement d’entreprise, approuve les princigesriggres de détermination et d'attribution des
éléments fixes et exceptionnels composant la rératiog totale et les avantages de toute nature
attribuables a Monsieur Morgan OHNONA en sa qua&édrésident directeur général, tels que décrits
dans ledit rapport (pages 6 et 7) au titre de fege 2018.



Sixiéme résolution
(Approbation des éléments de rémunération due toibaée & Monsieur Morgan OHNONA)

L'assemblée générale, apres avoir pris connaissdaceapport du conseil d’administration sur le
gouvernement d’entreprise, approuve les élémexes &t exceptionnels composant la rémunération
totale et les avantages versés ou attribuéstraudt I'exercice 2017 a Monsieur Morgan OHNONA,
en sa qualité de Président directeur général ejuelprésenté dans le rapport sur le gouvernement
d’entreprise (page 5).

De la compétence de I'assemblée générale extraordire

Septiéme résolution
(Modifications statutaires)

L'assemblée générale, statuant aux conditions deuquet de majorité requises pour les assemblées
générales extraordinaires, connaissance prisepgwntadu conseil d’administration, décide de mettre
en harmonie, avec les nouvelles dispositions léygs, lesrticles4, 13, 14, 20 et 3des statuts.

L'assemblée générale décide, afin de permettreased d’administration de transférer le siége @oci
sur tout le territoire francais, de modifier le g€ume alinéa déarticle 4 des statuts ainsi qu'il suit :

« Il peut étre transféré sur le territoire francgigr simple décision du Conseil d'Administratiooys
réserve de ratification de cette décision par laspbrochaine Assemblée Générale Ordinaire des
actionnaires ».

L'assemblée générale décide de supprimer I'obligadie détention d’'une action par un administrateur
et en conséquence décide de supprimer purememh@ementle dernier alinéadel'article 13 des
statuts.

L'assemblée générale, compte tenu de la suppredsigapport du Président sur les procédures de
contréle interne, décide supprimer cette mentibarticle 14 des statuts dont le deuxiéme paragraphe
sera dorénavant rédigé ainsi qu'’il suit :

«2 - Le Président organise et dirige les travaux @onseil d’administration. Il veille au bon
fonctionnement des organes de la société et s’assarparticulier, que les administrateurs sont en
mesure de remplir leur mission. »

La suite de I'article étant sans changement.

L'assemblée générale décide de supprimer I'obbigatie nommer un commissaire aux comptes
suppléant dans les conditions fixées par la loiléeide en conséquence de modifirticle 20, ainsi
gu'il suit :

« Le contréle de la Société est effectué par uplosieurs Commissaires aux comptes titulaires dans
les conditions fixées par la loi. La désignatiomm’commissaire aux comptes suppléant appelé a
remplacer un titulaire en cas de refus, d’'empéchente démission ou de déces n’est obligatoire que
lorsque le titulaire est une personne physique el société unipersonnelle »



L'assemblée générale décide d'ajouter le rapporiesgouvernement d’entreprisd’article 31 des
statuts dont le dernier paragraphe sera dorénaédige ainsi qu’il suit :

« Le Conseil d'Administration établit le rapport destion notamment sur la situation de la Société
durant I'exercice écoulé, son évolution prévisitds, événements importants survenus entre la date d
cléture de l'exercice et la date a laquelle il ésabli, ses activités en matiére decherche et de
développement, les procédures de contrble intéréeablit également le rapport sur le gouvernement
d’entreprise »

Huitiéme résolution
(Délégation au conseil d’administration en vuewjmnentation de capital réservée aux salariés)

L'assemblée générale extraordinaire, aprés avois onnaissance du rapport du conseil
d’administration et du rapport spécial du commigsaux comptes et conformément aux dispositions
de l'articleL.225-129-6du Code de commerce et des artitl&3332-18et suivants du Code du travail,

= délégue au conseil d’administration les pouvoirseséaires a l'effet de procéder, en une ou
plusieurs fois, dans les proportions et aux époquékappréciera, a une augmentation de capital
par émission d’'actions nouvelles réservée auxiéaladhérents au plan d’épargne d’entreprise.

= décide de supprimer en faveur de ces salariéoieptéférentiel de souscription des actionnaires.

= décide que le prix de souscription, qui sera fia¢ l@ conseil d’administration, ne pourra étre
supérieur a la moyenne des cours cotés aux viagtesé de bourse précédant le jour de la décision
du conseil d’administration fixant la date d’ouweg de la souscription, ni inférieur de plus de 20
% a cette moyenne.

= décide que la présente délégation sera valable poidurée de vingt-six mois a compter de la
présente assemblée et pour un montant maximumed@ capital social, soit une émission de
134.850 actions.

= décide que le conseil d’administration aura tousvpas pour mettre en ceuvre la présente
délégation, a I'effet notamment de déterminer lsslet modalités des émissions, fixer les montants
a émettre, la date de jouissance des titres am@nlettmode de libération des actions, imputer les
frais de cette augmentation de capital sur le nmbigkala prime y afférente et, généralement, peendr
toutes dispositions utiles pour la bonne fin dami&sion envisagée et constater la ou les
augmentations de capital et modifier corrélativenhes statuts.

Neuviéme résolution
(Pouvoir en vue des formalités)

L'assemblée générale donne tous pouvoirs au paltene copie ou d'un extrait du présent procés-
verbal de ces délibérations, a I'effet d'effectuede faire effectuer toutes formalités légales.



